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Bolsa de Trabajo

El departamento de bolsa de trabajo de la Universidad
Autdnoma de Sinaloa (UAS) es un servicio que ofrece la
institucion a sus estudiantes y egresados para ayudarles
a encontrar empleo relacionados a su area de estudio. El
sistema de bolsa de trabajo de la Universidad Autonoma
de Sinaloa sirve como enlace entre los estudiantes y el
mercado laboral, a través de este sistema las empresas
dan a conocer las vacantes laborales y sus necesidades.
Ofreciendo conferencias, talleres, eventos de
empleabilidad, networking, entre otros, para desarrollar
sus competencias y aumentar sus posibilidades de

insercion laboral.
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Objetivos

El Departamento de Bolsa de trabajo UAS tiene como objetivos principales ayudar a

los estudiantes a desarrollar habilidades y competencias necesarias para el mercado

laboral, ofrecer herramientas y recursos para buscar empleo y prepararse para

entrevistas laborales, establecer alianzas con empresas locales y nacionales para

ofrecer oportunidades de empleo a los estudiantes de laUAS, y proporcionar

capacitacion continua y actualizacion profesional para los estudiantes y egresados de

laUAS.

Con estos objetivos en mente, se espera que los estudiantes de laUAS puedan estar

mejor preparados para enfrentar el mundo laboral y tener mayores oportunidades | e
de éxito en su carrera profesional.




Beneficios

El Departamento de Bolsa de tarbajo para Alumnos
de la UAS tendra multiples beneficios para los
estudiantes y egresados de la universidad. Entre ellos
se encuentran la posibilidad de acceder a
herramientas y recursos para mejorar su
empleabilidad, la oportunidad de establecer
contactos con empresas locales y nacionales, la
posibilidad de recibir capacitacion continuay
actualizacion profesional, y la mejora de sus
oportunidades de empleo.

* Ademas, este proyecto también puede tener
beneficios para las empresas que decidan participar
en él, ya que podran acceder a un grupo de talentos
altamente capacitados y preparados para enfrentar
los retos del mundo laboral.

* A personal docente y administrativo generacion de
datos de implementacién para mejora continua de
dicho departamento asi como también datos que
proporcionen soporte a otras coordinaciones.
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Implementacion

La implementacion del Departamento de Bolsa de trabajo para
Alumnos de la UAS requerira la colaboracion y el apoyo de diferentes
actores, tanto dentro como fuera de la universidad. Sera necesario
establecer alianzas con empresas locales y nacionales, asi como con
organizaciones gubernamentales y no gubernamentales que puedan
aportar recursos y conocimientos especializados.

También sera necesario involucrar a los estudiantes y egresados,
coordinaciones y docentes de la UAS en el diseno y la
implementacion del proyecto, para asegurarse de que las
herramientas y recursos desarrollados sean relevantes y utiles para
ellos.
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Conclusiones

El Departamento de Bolsa de trabajo para Alumnos de
la UAS tiene el potencial de ser una herramienta muy
util para ayudar a los estudiantes y egresados de la
universidad a mejorar sus oportunidades de empleo y
prepararse para el mundo laboral.

Para lograrlo, sera necesario un esfuerzo conjunto y
coordinado por parte de todos los actores involucrados,

pero los beneficios que se pueden obtener son enormes.

Esperamos que este proyecto pueda convertirse en una
realidad y contribuir al desarrollo profesional y personal
de los estudiantes de la UAS.
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Gracias

Lic. Diana Karina Cabanillas [|F3
6671637779 |l
[

bolsadetrabajo@uas.edu.mx

y Dcabanillas@uas.edu.mx
https://www.facebook.com %
BolsaDeTrabajoUas
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